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ACTA DE CONSTITUCIO | SESSIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES
SELECTIU PER A COBRIR UNA PLACA DE TECNIC/A MITJA/ANA DE GESTIO,
ADSCRITA A L’AREA DE SECRETARIA INTERVENCIO, FUNCIONARI/ARIA DE
CARRERA, | PER A LA CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL

EXPEDIENT: 2021/402

ASSUMPTE: Acta nim. 1 - Constitucié del tribunal, qlestionari, cas practic, valoracié de merits
i resultat final

Data: 17 de gener de 2022
Horainici: 08.00 h

Hora final: 16.15h

Lloc: Ca I’Arturo - Sant Pol de Mar

ORDRE DEL DIA:

1.- Constitucio del tribunal

2.- Realitzacié i avaluacio del primer exercici ‘Qliestionari’

3.- Realitzacié i avaluacié del segon exercici ‘Desenvolupament d’un cas practic’
4.- Valoracié de merits

5.- Resultat definitiu procés selectiu

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

El president obre la sessio, a les 08.00 hores
PRIMER.- CONSTITUCIO DEL TRIBUNAL

Seguint I'ordre del dia, es constitueix el Tribunal qualificador designat per les bases, amb I'assistencia dels
membres seglients:

Presidenta:

Titular:  Sra. Lidia Sagrista Vila, funcionaria de carrera, Secretaria accidental de I’Ajuntament de Sant Pol
de Mar

Vocals:

Titular:  Sra. Maria Adela Gonzalez Sola, funcionaria de carrera, Tresorera accidental de I’Ajuntament de
Mataro

Suplent: Sra. Rosa Maria Vila Carrau, personal laboral, Cap de Gestié econdomica i Administracié / Serveis
a la ciutadania de I’'Ajuntament de Matard

Titular:  Sra. Maria Josep Lozano del Pino, funcionaria de carrera, Interventora accidental de
I’Ajuntament de Canet de Mar

Secretaria:

Titular:  Lydia Parrefio Morillo, persona adscrita a I'’Area de Recursos humans de I’Ajuntament de Sant
Pol de Mar
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Han excusat la seva assistencia els membres vocals seglients:

Vocals:

Titular: Rafael Garcia Vecin, persona designada a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya

Suplent: Merce Oliva Mena Cerda, persona designada a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya

Titular: Violant Segura Tora, persona designada a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya
Suplent: Carles-Jaume Luna Batlle, persona designada a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya

La composicio de I'organ de seleccié forma quorum adequat i suficient amb la presencia de la presidenta,
les vocals i la secretaria.

SEGON.- REALITZACIO | AVALUACIO DEL PRIMER EXERCICI ‘QUESTIONARI’

D’acord amb les bases, es procedeix en primer lloc a la identificacid de les persones aspirants que han
comparegut per a la realitzacio del primer exercici de la tercera prova ‘Questionari”.

Una vegada identificades les persones candidates presentades, essent les 9.06h, es procedeix a la
realitzacidé del primer exercici, amb 'explicacié inicial, per part de la presidenta del tribunal qualificador,
sobre el funcionament de la prova.

El primer exercici ‘Qlestionari’ consisteix en I'avaluacié dels coneixements generals i especifics,
mitjancant un qlestionari tipus test, en un temps maxim d'una hora, format per 40 preguntes amb
respostes alternatives proposades pel tribunal i relatives al temari establert a I'Annex 1 de les presents
bases.

La puntuacié maxima és de 20 punts i la puntuacié minima per a superar-la és de 10 punts, cada
pregunta resolta favorablement puntuara 0,50 punts i per cada resposta incorrecta es descomptara un

0,10 punts.

Una vegada realitzat el primer exercici, les persones aspirants han obtingut la qualificacié seglient:

COGNOMS | NOM DNI Toaﬁlésp_ﬁg.;iz?o

1 | BRUSCA GIL, OMAR *E*1847** 14,10

2 | FERNANDEZ MARTINEZ, NOELIA *EKBAQ1** No presentada

3 | FORRADELLES HERNANDEZ, NURIA ***3853** No presentada

4 | FRANCISCO SAMPERE,FEDERICO JOSE **XB8075** No supera

5 | GOMEZ CASTILLO, ANDREA *KEXTTTAH* No presentada

6 | ORANIAS GERMA, NURIA *¥*k%3922%* No presentada

7 | RAMOS SALIDO, CARLOS *¥*k*¥0238** No presentat

8 | RIBAS ROCA, ROGER **E4295%* 12,20

9 | ROCA SOLENCH, OLGA *¥*%1240** No presentada
10 | VILA CADELLANS, JUDITH ***1833** 15,10




Les persones aspirants que no han assolit la qualificaci6 minima de 10 punts resten eliminades del procés
selectiu, tal com estableixen les bases reguladores.

Es procedeix a ordenar la publicacié dels resultats al web municipal (www.santpol.cat) per a la consulta de
les persones aspirants.

A continuacid, les persones aspirants que han superat I'exercici ‘Qlestionari’ han de passar a la realitzacid
del segon exercici ‘Desenvolupament cas practic’

TERCER.- REALITZACIO | AVALUACIO DEL SEGON EXERCICI ‘DESENVOLUPAMENT CAS PRACTIC’

A les 11.00h del mateix dia, es convoca a les persones aspirants que han superat 'exercici anterior per a
realitzar el segon exercici ‘Desenvolupament suposit practic’ que té com a objecte valorar I'aplicacio
practica dels coneixements teorics de |'aspirant mitjancant la resolucié d’un suposit practic relacionat
amb el lloc a ocupar, durant un periode maxim de dues hores. El tribunal ha proposat dos suposits relatius
a les funcions propies del lloc de treball de Técnic/a mitja/ana de gestid, adscrita a Secretaria Intervencio,
i amb les matéries generals i/o especifiques del temari contingut a I’Annex 1 de les presents bases.

La puntuacié maxima és de 20 punts i la puntuacié minima és de 10 punts.

A les 11.20h s’inicia el segon exercici i, préviament, s’informa als/a les aspirants que han de triar un dels
dos suposits plantejats pel tribunal qualificador i que disposen de dues hores per a realitzar-lo.

Una vegada realitzada la prova, les persones aspirants han obtingut les puntuacions seglients:

— ow | TOTAL PUNTUACIS
1| BRUSCA GIL, OMAR *AX]1B4T** 10,00
2 | RIBAS ROCA, ROGER *EX295%* 10,10
3 | VILA CADELLANS, JUDITH *A*]1833** 14,15

Ates que la quarta prova, I'entrevista personal, és de caracter facultatiu, el tribunal qualificador, per
unanimitat, ha decidit no realitzar I’entrevista personal.
QUART.- VALORACIO DE MERITS

Una vegada finalitzada la fase d’oposicid, el tribunal realitza la valoracié de merits de les persones
candidates que han superat les proves anteriors conforme el que preveu la base 9.1.2 de la convocatoria.

La puntuacié total de la fase de concurs no pot superar, en cap cas, els 14 punts.

Una vegada revisats els merits declarats per les persones aspirants i efectivament acreditats en el termini
establert, la puntuacid obtinguda a I'avaluacié de mérits és la segiient:



A. EXPERIENCIA
PROFESSIONAL
(Max. 5 punts)

B. FORMACIO
PROFESSIONAL
(Max. 4 punts)

RESULTAT
COGNOMS | NOM A.-1 A.2 | A.3| A4 B.1 B.2 | B.3 | B.4 (o D FINAL
MERITS
1| BRUSCA GIL, OMAR - - - - - - - - 2 - 2,00
2 | RIBAS ROCA, ROGER - - - 4,25 - - - - - - 4,25
3| VILA CADELLANS, JUDITH - - 5 - 0,9 0,5 - 0,5 2 0,75 9,65
CINQUE.- RESULTAT DEFINITIU PROCES SELECTIU
Tenint en compte la suma dels resultats de les diferents fases del procés selectiu, el tribunal acorda el
resultat definitiu seglient:
RESULTAT - p
cosnons o ow | fon | e | AT S | ALowao ruTuaao
PRACTIC
1| VILA CADELLANS, JUDITH *A*]1833** Exempt/a Exempt/a 15,10 14,15 9,65 38,90
2 | RIBAS ROCA, ROGER *A*295%* Exempt/a Exempt/a 12,20 10,10 4,25 26,55
3 | BRUSCA GIL, OMAR *KEk*1847** Exempt/a Exempt/a 14,10 10,00 2,00 26,10
El tribunal proposa a I'alcaldia a I'aspirant que ha obtingut major puntuacioé per al seu nomenament:
RESULTAT 2 )
cosnows o o |rov [P e | oy’ | Vom0 o
PRACTIC
1| VILA CADELLANS, JUDITH k%1833 ** Exempt/a Exempt/a 15,10 14,15 9,65 38,90

Tanmateix, el tribunal proposa I'ordenacioé de la borsa de treball seglient:

D’acord amb la base 16, les persones aspirants que, havent pres part en el procés selectiu, superin les
proves establertes a aquests efectes, sense haver superat el procés selectiu, entraran a formar part d’'una
borsa de treball interi per a cobrir possibles nomenaments o contractacions temporals que es produeixin

BORSA DE TREBALL

en el lloc de treball de técnic/a mitja/ana de gestid, adscrita a I'’Area de Secretaria Intervencid de
I’Ajuntament de Sant Pol de Mar, durant un periode maxim de dos anys, de conformitat amb el que

preveu l'article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al

servei de les entitats locals.




RESULTAT ~ L
ow | | e ST | vwomao| riruao
PRACTIC
RIBAS ROCA, ROGER **k%NDQE** Exempt/a Exempt/a 12,20 10,10 4,25 26,55
BRUSCA GIL, OMAR KEK) 4T H* Exempt/a Exempt/a 14,10 10,00 2,00 26,10

A continuacid, es procedeix a ordenar la publicacié dels resultats finals al web municipal.

| sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessio el dia 17 de gener 2022 a les 16.15 hores, de la qual,
com a secretaria, estenc aquesta acta, amb la conformitat del tribunal qualificador.

La presidenta del tribunal qualificador La secretaria del tribunal qualificador
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